
Cotisations
sociales

Augmentation cotisation
pension à 8.5 %

Cotisation
Chambre des

Salariés

Préparatoin des 
13 eme mois

Impôts

Augmentation du CICO2

Edition et envoi des
extraits annuels

Double imposition :
recalcul sur N

Abattement pour
maintien dans la vie

professionnelle (AMVP)

Autres

Recalcul des Congés
(droits, report,
additionnels)

Edition et envoi des
certificats annuels aux

salariés

Point sur les
stagiaires

(cotisations,
imposition)

Point sur les
étudiants

(cotisations,
imposition)

Vérification
plafonds fiscaux
et sociaux avant

fin d’année

Check des 
congés annuels

MAJ 2026 logiciel : taux
AA, Mutualité

Clôture N-1 : compta
annuelle, livres des

salaires, congés annuels

Formation

Check réception
documents pour

demande cofinancement
(masse salariale)

Envoi de la
demande de

cofinancement
formation

(INFPC)
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Chômage complet : 
demande 100% en ligne

Travail dominical -
Cadre élargi

Transcription
directive UE
sur le permis
unique  

Transcritpion
Directive EU sur 
la transparence
des salaires

Droit à la déconnexion -  Application des
sanctions prévues par la loi

Transcription directive
UE sur le travail de
plateforme

Indexation des salaires T3 2026
selon estimations du STATEC

ACTU

ecHeances
rh 2026

Vérification périodique 
(obligations permanentes)

Conformité Code du travail (ITM)
Temps de travail, pauses, repos, travail dominical / de nuit, affichages

obligatoires, registre du personnel, contrats de travail à jour

Sécurité sociale (CCSS / CNS)
Affiliation correcte des salariés, déclarations d’entrées / sorties,

changements de statut (temps partiel, congé parental, etc.), contrôle de
cotisations et remboursement maladies

Dossiers salariés
Contrats signés, Avenants certificats

médicaux, justificatifs de congés légaux

Profitez-en pour
faire le point sur
vos vérifications
périodiques 
(ITM, CCSS, CNS,
Dossiers
salariés....) 

PAUSE 

ESTIVALE

Contrôle des
Cotisations

CSL*
facture en juillet


